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PROYECTO DE VIDA POLICARPISTA 
 
Grados 10° y 11°: Preparándome para el futuro: Elaborando Mi CV 

(actividad se desarrolla en hojas para su entrega individual) 

 
 
Enlace video: https://youtu.be/wdBK01AwLL0  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Recomendaciones para un CV 
Grados 10º y 11º 
1. Información Personal Clara 

• Incluye tu nombre completo, información de contacto (teléfono, correo electrónico), y si lo consideras 
pertinente, enlaces a perfiles profesionales en línea (como LinkedIn). 

2. Objetivo Profesional 

• Redacta un breve párrafo que resuma tu objetivo profesional, enfocándote en tu interés por enseñar a 
estudiantes de secundaria y cómo puedes contribuir a su desarrollo académico y personal. 

3. Formación Académica 

• Enumera tus títulos académicos, comenzando por el más reciente. Incluye el nombre de la institución, la fecha 
de graduación y tu especialización. Si tienes estudios en educación o campos relacionados, asegúrate de 
destacarlos. 

4. Experiencia Laboral Relevante 

• Detalla tu experiencia laboral relacionada con la enseñanza o la educación, comenzando por el empleo más 
reciente. Describe tus responsabilidades, logros y el impacto de tu trabajo en el aprendizaje de los estudiantes. 
Usa verbos de acción para describir tus tareas y logros. 

5. Habilidades y Competencias 

• Enumera habilidades específicas que te califiquen para trabajar con adolescentes, como manejo de aula, 
creación de planes de estudio, uso de tecnología educativa, y habilidades de comunicación efectiva. 

6. Certificaciones y Cursos Adicionales 

• Incluye cualquier certificación adicional, talleres o cursos de desarrollo profesional que hayas completado y que 
sean relevantes para la enseñanza en secundaria. 

7. Referencias 

• Prepara una lista de referencias profesionales que puedan dar fe de tu experiencia y habilidades como 
educador. Asegúrate de incluir el nombre, cargo, relación profesional, y datos de contacto. No es necesario 
incluir las referencias directamente en el CV, pero sí estar preparado para proporcionarlas a solicitud. 

Tips Adicionales para el Diligenciamiento del CV 

• Personalización: Adapta tu CV para cada aplicación, destacando la experiencia y habilidades más relevantes 
para la posición específica. 

• Claridad y Concisión: Mantén tu CV claro y conciso, idealmente no más de dos páginas. 

• Errores Cero: Revisa tu CV cuidadosamente para evitar errores ortográficos o gramaticales. 

• Formato Profesional: Usa un formato limpio y profesional, con un uso consistente de fuentes y tamaños de 
letra. 

• Resultados Cuantificables: Si es posible, incluye resultados cuantificables de tu trabajo anterior, como mejoras 
en el rendimiento de los estudiantes. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://youtu.be/wdBK01AwLL0
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EJEMPLO MODELO CV 
 
Los estudiantes en clase deben hacer su bosquejo en hojas para posteriormente diseñar su hoja de vida en el sitio web 
personal de su proyecto de vida) 
 
(El docente guía, apoyará con las indicaciones en cada ítem del CV) 

[Nombre Completo] 

[Correo Electrónico] | [Número de Teléfono] | [URL de LinkedIn u otro perfil profesional] | [Ciudad, 
País] 

Objetivo Profesional 

Un educador apasionado por impulsar el desarrollo académico y personal de estudiantes de 
secundaria, enfocándome en habilidades críticas y motivación. Con experiencia en la creación de 
entornos de aprendizaje estimulantes, busco contribuir a la formación integral de los adolescentes. 

Formación Académica 

• [Título más reciente], [Institución], [Fecha de graduación], Especialización en [Especialización].  

• [Otro título relevante], [Institución], [Fecha de graduación], Especialización en [Especialización]. 

Experiencia Laboral 
• [Último empleo], [Institución], [Fechas de empleo] Responsabilidades: 

• Creación y adaptación de planes de estudio para satisfacer las necesidades individuales 
de los estudiantes. 

• Implementación de tecnologías educativas para mejorar el aprendizaje. 

• Desarrollo de programas de mentoría y apoyo estudiantil. Logros: 

• Mejora comprobada en el rendimiento académico de los estudiantes. 

• Desarrollo de un ambiente de aprendizaje inclusivo y motivador. 

Habilidades y Competencias 

• Manejo efectivo de aula. 

• Diseño e implementación de planes de estudio innovadores. 

• Excelente comunicación y habilidades interpersonales. 

• Uso competente de tecnología educativa. 

Certificaciones y Cursos Adicionales 

• [Certificación/Curso], [Institución], [Fecha]. 

Referencias 

Disponibles a solicitud. 

 


